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RESULTADOS DO MÉTODO DE SELEÇÃO  
ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS    

 
 

Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público por tempo 
indeterminado tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho para a carreira/categoria 
de Técnico Superior (ARQUITETURA) 

 
Nos termos do nº1, do artigo 22.º, da Portaria n.º233/2022, 09 de setembro, tornam-se públicos os 
resultados obtidos na aplicação do método de seleção – Entrevista de Avaliação de Competências, no 
âmbito do procedimento concursal aberto por aviso nº38, publicado no Diário da República, nº1, 2ª 
série de 02 de janeiro de 2024. 

 
 

Nome  
 

Classificação (valores)   

 

Andreia Cruz Correia  
 

16 valores  
 
Daniel Filipe Geada Batista  

 
16 valores  

 
Fábio Gil Sousa  

 
18 valores  

 
Marco José Santos Antunes  
 

 
12 valores  

 
Raquel Maria Alves Pinto Barbosa Dias  
 

 
16 valores  

Sofia Filipe Pereira de Almeida  16 valores  
 

 
 
 

  O Júri do procedimento concursal,  
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